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Wat betekent de Wet toetreding zorgaanbieders voor u?

Vergunning en 
intern toezicht
De Wet toetreding zorgaanbieders (Wtza) 
geldt  voor alle zorgaanbieders en kent  
verschillende onderdelen:

•	 Melden
•	 Vergunning
•	 Onafhankelijk intern toezicht

Doel van de vergunningplicht

Met de vergunning laat u zien dat 
u aan de geldende voorwaarden 
voldoet. De vergunning ziet toe op 
de kwaliteit van zorg, een correcte 
bedrijfsvoering en bestuursstructuur.

Welke zorgaanbieders vragen een vergunning aan?

→ Zorgaanbieders die medisch specialistische zorg 
verlenen 
 
→ Zorgaanbieders die zorg verlenen zoals  
omschreven in de Zorgverzekeringswet 
of Wet langdurige zorg.

Solisten/zzp'ers in een eenmanszaak 
zijn uitgezonderd van de vergunning-
plicht.

De vergunningplicht geldt alleen voor hoofdaannemers.  
Behalve bij een ‘lege huls’ (een zorgaanbieder die zelf  
geen zorg verleent, maar een onderaannemer inhuurt),  
dan geldt de vergunningplicht voor zowel de hoofd- als 
onderaannemer.

Hoe vraag ik een vergunning aan?
U gaat naar www.toetredingzorgaanbieders.nl/ 
vergunning-aanvragen

Hier vindt u ook een handige tool om te checken  
of u vergunningplichtig bent.

Start zorgverlening met vergunning!

Start u als nieuwe zorgaanbieder? Dan heeft 
u meteen een vergunning nodig.

Doel van de interne toezichthouder

De interne toezichthouder is belangrijk  
om een transparante, professionele bedrijfs-
voering te realiseren. De toezichthouder ziet 
toe op het verantwoord afwegen en beheer-
sen van kansen en risico’s. En houdt zowel het 
organisatie- als het maatschappelijk belang 
voor ogen. Zo zorgt de toezichthouder samen 
met het bestuur voor goede en veilige zorg.

Welke zorgaanbieders hebben  
een interne toezichthouder?

Alle vergunningplichtige  
zorgaanbieders hebben een interne 
toezichthouder. Er is een aantal  
uitzonderingen - de intern toezichthouder  
is niet verplicht voor zorgaanbieders:

→ met tien of minder zorgverleners;
 
→ met vijfentwintig of minder zorgverleners:
•	 waar cliënten geen etmaal verblijven én;
•	 er geen sprake is van medisch specialistische zorg 

en van persoonlijke verzorging, begeleiding of 
verpleging.

Daarnaast is er nog een klein aantal 
specifieke uitzonderingen

Welke regels gelden voor 
de toezichthouder?

Er zijn drie belangrijke elementen:

→ Onafhankelijke taakvervulling
Sommige functies zijn onverenigbaar  
met het lidmaatschap van de interne toezicht-
houder. Dit voorkomt (de schijn van) belangen-
verstrengeling.

→ Samenstelling
De interne toezichthouder heeft tenminste drie leden. 
Zij opereren onafhankelijk en kritisch.

→ Taken en bevoegdheden vastleggen
De interne toezichthouder stelt een profielschets op 
voor zijn leden. De zorgaanbieder legt schriftelijk de 
verantwoordelijkheidsverdeling tussen de interne toe-
zichthouder en het bestuur vast, net als hoe eventuele 
interne conflicten tussen de interne toezichthouder en 
het bestuur worden aangepakt. 

Verder lezen?

Doe de kwaliteitscheck! 
Wat is er op orde, wat kan nog beter en wat ontbreekt 
nog? Met de online kwaliteitscheck ziet u welke  
kwaliteitsvoorschriften gelden voor de zorg en/of  
jeugdhulp.

Vragen & antwoorden 
Ga naar toetredingzorgaanbieders.nl voor  
al uw vragen over de Wtza. 
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